Contrat entre


Parent ou gardien de droit :
Nom et Prénom : ____ ______________________________
Adresse : ______________________________________________________
Code Postal : _____________
Tel. Résidence : (_____)-______-_______
Tel. Bureau : (_____)-______-_______
Lien avec l’enfant : Mère : ___	Père : ___

Parent ou Gardien de droit :
Nom et Prénom:________________________________________________ 
Adresse:______________________________________________________
Code Postal : ____________
Tel Résidence : (_____)-______-_______
Tel Bureau : (_____)-______-_______
Lien avec l’enfant : Mère : __	Père :__

ET la R.S.G. :
Nom et Prénom:________________________________________________ 
Adresse:______________________________________________________
Code Postal : ____________
Tel Résidence : (_____)-______-_______
Tel Cell : (_____)-______-_______

Identification de l’enfant :
Nom et Prénom : _______________________________________________    
Adresse : idem mère___	idem père___
Sexe : M : __	F___
Date de naissance : _____/_____/______
Assurance  Maladie : ________________________  exp:____________

Heures d’ouvertures et frais de retard :
	Le service de garde est ouvert du lundi au vendredi de _7h00 à 17h00_.  
Les frais de retards seront facturés comme suit : _15_$ à partir de la première minute de retard et ce pour chaque  tranche de  _15_  minutes.

(__) journée complète       (__) demi-journée

	COCHEZ LES JOURNÉES RÉSERVÉES ET HEURES D'UTILISATION HABITUELLES

	HEURE  
	LUNDI
	MARDI 
	MERCREDI
	JEUDI
	VENDREDI
	SAMEDI
	DIMANCHE

	De :
	 
	 
	 
	 
	 
	 fermé
	fermé 

	À : 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Modalité de paiement:
Les frais de garde sont payables le jeudi de chaque semaine par chèque.  
Veuillez prendre note que : le premier retard de paiement équivaut automatiquement à un premier avis.  Un deuxième retard, un deuxième avis et un troisième retard la résiliation du contrat.

Fermeture du service du garde et vacances de la responsable :
Pendant la durée du contrat, le service de garde ne sera pas offert les jours suivants: 

___ Jour de l'An		___  Lendemain du jour de l'an 		___ Vendredi Saint
___ Lundi de Pâques		 ___ Fêtes de Dollards		___ St-Jean-Baptiste
___ Confédération		___ Fête du Travail			___ Action de Grâces
___ Veille de Noël		___ Noël				___ Lendemain de Noël
___ Veille du jour de l'An

Autres (vacances) : ______________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________
À noter: le parent doit payer la somme de 35.00/semaine/enfant même si le service de garde est fermé soit pour vacances des responsables, congés fériés, maladie des responsables ou de ses enfants, obligation familiale, désinfection, mortalité, actions concertées ainsi qu’ en cas de grève.

Les parents doivent prévenir la responsable de leurs vacances au moins 15 jours à l’avance. La RSG doit prévenir les parents au moins 1 mois à l’avance de la date de ses vacances. 

Le parent fournit : 
___  crème à base d'oxyde de Zinc pour le siège
___  autres (drap contour, couverture, couches jetables, serviettes humides, brosse à dent, vêtements de rechange...)

La R.S.G. fournit:
___  crème solaire sans paba
___  pâte à dent
[bookmark: _GoBack]___  acétaminophène  (coût 10$ / enfant / durée du contrat (environ 4 mois))

Les parties conviennent ce qui suit : 

1. Les parents (ou gardien de droit) confient leur enfant à un service de garde éducatif en milieu familial; La responsable est disposée à assurer la responsabilité de cet enfant selon les termes et conditions convenues aux présentes.

1. Cette convention comprend : le présent contrat, la régie interne, la fiche d'inscription comprenant les autorisations de sorties, de photos et la politique des maladies ainsi que l'annexe A sur les fermetures imprévisibles.   De plus les protocoles suivant : administration de crème à base d’oxyde de zinc, d’acétaminophène et de la crème solaire sans paba.

1. Mention exigée par la Loi sur la protection du consommateur :
Le consommateur peut résilier le présent contrat à tout moment en envoyant la formule ci-annexée ou un autre avis écrit à cet effet au commerçant.
Le contrat est résilié, sans autre formalité, dès l’envoi de la formule ou de l’avis. 
Si le consommateur résilie le présent contrat avant que le commerçant n’ait commencé à exécuter son obligation principale, le consommateur n’a aucun frais de pénalité à payer.

Si le consommateur résilie le contrat après que le commerçant ait commencé à exécuter son obligation principale, le consommateur n’a à payer que :
1. le prix des services qui lui ont été fournis, calculé au taux stipulé dans le contrat; et 
1. la moins élevée des 2 sommes suivantes : soit 50$, soit une somme représentant au plus 10% du prix des services qui ne lui ont pas été fournis.

Dans  les dix jours qui suivent la résiliation du contrat, le commerçant doit restituer au consommateur la somme d’argent qu’il lui doit. 
Le consommateur aura avantage à consulter les articles 190 à 196 de la Loi de la protection du consommateur (L. R. Q., c.P-40.1) et, au besoin à communiquer avec l’office de la protection du consommateur.

1. Malgré la mention exigée par la loi sur la protection du consommateur, un avis de deux semaines serait grandement apprécié pour permettre à l’une ou l’autre des parties de s’organiser. 

1. La RSG  émet une fois l’an, un reçu fédéral, pour fin d’impôt couvrant le total des frais de garde payés par les parents(ou gardien de droit).

La présente entente est de 5 journées complètes par semaine au tarif de 35$ / semaine représentant un montant de ______$ pour une durée de ___ mois.

Je comprends et accepte le principe suivant: "Une journée réservée est une journée payée"

Je, _______________________________________, atteste avoir reçu et pris connaissance des règles de régie interne de Madame _________________________ (R.S.G.) et je consens à les respecter.

Ce contrat débute le :  _____________  et prend fin le: _____________ inclusivement.

En foi de quoi, les parties ont signé en date du   ___/___/_____  à Montréal.

Signature parent : ___________________________________   Signature R.S.G. :__ ___________________________________
